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OBSZAR I KONCEPCJA PRACY SZKOLY

ZADANIE

Szkota realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwoj uczniow

Spodziewane efekty:

1. Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja pracy, uwzgledniajaca
potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike pracy szkoty oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego.

2. Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i1 rodzicom oraz przez nich akceptowana.

3. Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest przygotowywana, a w razie potrzeb modyfikowana 1 realizowana we

wspolpracy z uczniami 1 rodzicami.

DZIALANIA TERMIN OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
1. Rozwijanie umiejetnosci ucznia przecigtnego podczas pracy w Na biezaco Wychowawcy klas
grupach. nauczyciele

2. Rozwijanie ucznia ponadprzeci¢tnego, rozwijanie talentow,
ukierunkowanie ucznia zdolnego.

3. Prowadzenie zaje¢¢ rozwijajacych i wyrownawczych z
poszczegolnych przedmiotoéw.

4. Prowadzenie warsztatow, zapraszanie 0osOb niemiecko czy
angielskojezycznych.

5. Konsultowanie trudnych i problematycznych zachowan 1 postaw
ze specjalistami w zakresie radzenia sobie z wyrazaniem uczud




1 emocji.

6. Prowadzenie zaj¢¢ fakultatywnych dla uczniow klas szostych z

jezyka polskiego 1 matematyki.

Ksztattowanie kluczowych umiejgtnosci sprawdzanych na testach

koncowych

8. Kontynuowanie naboru do klasy sportowej; prowadzenie lekcji
kolezenskich w-f w klasach trzecich, organizowanie testow
sprawnosciowych wytaniajacych kandydatéw do klasy sportowe;.

9. Rozszerzanie oferty edukacyjnej szkoty, na drugim etapie
ksztalcenia, o nauczanie dodatkowego jezyka obcego — jezyka
niemieckiego

10.Wspomaganie rozwoju uczniéw posiadajacych orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego poprzez obecnos¢ na lekcjach
nauczyciela wspomagajacego na kazdym etapie ksztatcenia

11.Stwarzanie mozliwosci do systematycznej nauki ptywania dla
uczniow kl. 11 1 klas sportowych oraz umozliwienie uczniom
kontynuacji doskonalenia umiejetnosci ptywania.

12.Rozwijanie umiejetnosci czytelniczych oraz upowszechnienie
czytelnictwa wsérod dzieci, m.in.: lekcje w bibliotece szkolne;,
akcje czytania (starsi uczniowie czytaja mtodszym).

13.Ksztattowanie samodzielno$ci ucznidow w wyborze lektur
szkolnych.

14. Aktywizowanie rodzicéw w zakresie tworzenia szkolnego
programu wychowawczego 1 szkolnego programu profilaktyki

15. Zorganizowanie profesjonalnego kursu pierwszej pomocy z
udziatem uczniow.




OBSZAR Il KONCEPCJA PRACY SZKOLY

ZADANIE

Zarzadzanie szkotg stuzace jej rozwojowi

Spodziewane efekty:

1. Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje si¢ na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu si¢ oraz zapewnieniu
warunkow odpowiednich do realizacji tych zadan.

2. W procesie zarzgdzania, na podstawie wnioskéw wynikajacych z nadzoru pedagogicznego, podejmuje si¢ dziatania
stuzace podnoszeniu jakosci pracy 1 rozwojowi szkoty

3. Zarzadzanie szkotla sprzyja indywidualnej 1 zespolowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Ewaluacja
wewnetrzna jest przeprowadzana wspoélnie z nauczycielami. Wnioski z ewaluacji zewnetrznej postuza do
podniesienia jakosci pracy szkoty



DZIALANIA TERMIN OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

1. Ksztalttowanie potencjatu kadrowego Na biezaco Dyrektor szkoty
2. Dbatos¢ o warunki lokalowe 1 dydaktyczne szkoty Wychowawcy klas
3. Tworzenie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkolnego nauczyciele
4. Dbato$¢ o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na lekcjach 1

w czasie przerw (aktywne dyzury nauczycielskie, monitoring

szkoly, zapoznawanie ucznidow z regulaminami przebywania

na terenie szkoty)
5. Informatyzacja procesu edukacyjnego:

- stosowanie technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej,
wprowadzenie e-dziennika

- uatrakcyjnienie procesu dydaktycznego programami
multimedialnymi

- wykorzystywanie sprzetu audiowizualnego w procesie
edukacyjnym

- realizacja zaje¢ z wykorzystaniem tablicy interaktywnej




OBSZAR Il KSZTALCENIE

ZADANIE

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢

Spodziewane efekty:

1.
2.
3.

4.

hd

Planowanie procesow edukacyjnych w szkole stuzy rozwojowi uczniow.

Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia si¢ 1 formutowane wobec nich oczekiwania.

Informowanie ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagaja uczniom uczy¢ si¢ i planowac¢ indywidualny
rozwoj.

Nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia si¢ 1 wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac atmosferg
Sprzyjajaca uczeniu sie.

Nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i1 oddziatu.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnos¢ uczenia sig.



DZIALANIA

TERMIN

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

NS

. Zapewnienie odpowiedniego procesu ksztatcenia dzieciom o specjalnych

potrzebach edukacyjnych

Zapewnienie nowoczesnej, wszechstronnej oferty edukacyjnej, udziat w
projektach pozaszkolnych, nawigzywanie kontaktéw z rowiesnikami z
innych krajow.

. Stosowanie przez nauczycieli aktywizujacych metod pracy z uczniem,

organizowanie zaje¢ 1 zabaw integrujacych klasy na poziomach.
Realizacja podjetych przedsiewzig¢ rozwijajacych zainteresowania
dzieci, poszerzonych o zajgcia w terenie. Zapraszanie znanych osob ze
$wiata kultury, nauki i sportu, np.: podr6znikow, pisarzy, sportowcow,
dzialaczy na rzecz kultury.

. Praca na rzecz ucznia uzdolnionego - dziatalnos$¢ kot przedmiotowych,

zajec¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ z art.42 Karty Nauczyciela, stosowanie
r6znorodnych form 1 metod pracy z uczniem umozliwiajacych rozwdj
jego zainteresowan, przygotowanie uczniow do udziatu w konkursach
przedmiotowych, olimpiadach 1 zawodach na szczeblu gminy,
wojewodztwa, kraju.

Laczenie wypoczynku z naukg - wspieranie nauczycieli w organizowaniu
wycieczek dydaktycznych dla uczniow.

Systematyczne diagnozowanie wiadomos$ci 1 umiejgtnosci uczniow,
biezacy dostep do e-dziennika; informowanie uczniow i rodzicoOw o
wynikach w nauce, udostepnienie rodzicom do wgladu sprawdzonych 1
ocenionych prac ucznidw podczas tzw. dni otwartych.

. Stworzenie mozliwosci anonimowego zglaszania przez uczniow

propozycji 1 spostrzezen (poczta elektroniczna)
Organizowanie pomocy kolezenskiej po lekcjach.

Na biezaco

Wychowawcy klas
nauczyciele




OBSZAR IV WYCHOWANIE I OPIEKA

ZADANIE

Ksztattowane sg postawy 1 respektowane normy spoteczne

Spodziewane efekty:
1. Szkota realizuje dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne, ktore sa dostosowane do potrzeb ucznidéw i srodowiska.

2. Dziatania szkoly zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne, a relacje migedzy wszystkimi cztonkami

spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku 1 zaufaniu.
3. Zasady postgpowania i wspotzycia w szkole sg systematycznie przypominane, uzgodnione i przestrzegane przez

uczniow, pracownikow szkoty 1 placowki oraz rodzicow.

DZIALANIA TERMIN OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
1. Przestrzeganie praw dziecka i ucznia. Zapoznanie z dokumentem | Na biezaco Wychowawcy klas

— Konwencja Praw Cztowieka nauczyciele

2. Podejmowanie dziatan wychowawczych ksztattujacych wartosci
patriotyczne 1 obywatelskie, spotkania z kombatantami,




harcerzami.

3. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do swiadomych
bezpiecznych zachowan: pogadanki na lekcjach o bezpiecznej
drodze do szkoty, bezpieczenstwie swoim 1 kolegdw na lekcjach 1
przerwach, zapoznawanie z regulaminami obowigzujagcymi w
szkole, pogadanki na temat bezpieczne ferie 1 wakacje.

4. Celebrowanie pamigci o patronie generale Franciszku Kleebergu,
coroczne wyjazdy do Kocka na uroczystosci zwigzane z
obchodami rocznicy ostatniej bitwy wrzesnia. Kontynuowanie
lekcji, na ktérych uczniowie poznaja sylwetke patrona,
organizowanie konkurséw 1 apeli. Utrzymywanie kontaktu z
innymi szkotami, ktoérych patronem jest Kleeberg poprzez
wzajemny udziat w uroczystosciach szkolnych. Reprezentowanie
szkoty w corocznym biegu Kleeberga w Woli Gutowskie;.
Utrzymywanie kontaktu z rodzing Kleeberga.

5. Ksztattowanie uniwersalnych warto$ci przeciwdziatajacych
przejawom agresji.

6. Praca wychowawcza 1 profilaktyczna szkoly - konsekwentne
reagowanie na wszelkie przejawy agresji 1 wandalizmu,

7. W szkole realizuje si¢ na godzinach wychowawczych tematyke
zZwigzang z:

a) wychowaniem patriotycznym i obywatelskim ( zaproszenie
zyjacych osob uczestniczacych w bitwie wrzesniowe;,
zapraszanie grup rekonstrukcyjnych przyblizajacych historig.
b) wychowaniem do zycia w rodzinie
c¢) edukacjg regionalng ( poznawanie historii Zabek 1 regionu)
d) promowaniem zdrowego stylu zycia- spotkania cykliczne z
dietetykiem.




e) zapobieganiem patologiom 1 uzaleznieniom, pokazy filmowe,
wskazywanie na uzaleznienie od komputera 1 gier.

8. Organizowanie wyj$¢ do Domu Starcow, Domu Dziecka, spotkan
Z osobami niepetnosprawnymi, pomocy schronisku dla
bezdomnych zwierzat- uwrazliwianie 1 ksztaltowanie tolerancji 1
otwarto$ci na innosc.

9 .przeciwdziatanie agresji , budowanie poczucia wlasne;j
wartos$ci, zapewnienie uczniom prawa do wypowiadania wiasnego
zadania

10. Organizowanie przez szkole dziatan opiekunczych
wplywajacych na wszechstronny rozwoj dziecka
e rozpoznawanie potrzeb uczniow w zakresie opieki
e organizacja dozywiania, akcja ,,Szklanka mleka”, akcja
»Warzywa i Owoce” dla klas O-III -inicjowanie i
organizowanie akcji charytatywnych na rzecz uczniow
potrzebujacych pomocy
e zapewnienie opieki uczniom w ramach dziatalnosci $wietlic
szkolnych
e organizowanie pomocy uczniom bedagcym w trudnej sytuacji
materialnej
e budowanie wigzi wychowawcy z klasg 1 pozytywne]
atmosfery w klasie
e zorganizowanie pomocy nauczycielskiej po lekcjach w
odrabianiu lekcji w ramach zaje¢ wyrownawczych, dorazne
stwarzanie takich mozliwosci poza praca planowa.




10.Wykorzystywanie nowoczesnych technologii informacyjnych.

Wyposazenie klas w komputery, rzutniki, tablice
interaktywne, prowadzenie lekcji z tabletami (w grupach).
Przeszkolenie nauczycieli z Office 365 1 wykorzystywanie
tych umieje¢tnosci w codziennej pracy. Wprowadzenie
elektronicznego dziennika.

Zespol w skladzie:

Beata Wierzbicka
Elzbieta Jabtonska

Ewelina Goral




